Nr.129/PIV/03.05.2018

Finalizare
Selectie pentru postul de arhivar

Selectia s-a organizat, astfel:

In urma anuntului publicat au fost depuse 7 CV-uri.

S-au selctat CV-urile si in functie de cerintele pentru ocuparea postului s-a anuntat
candidatul care a indeplinit conditiile, sa depuna dosarul cu documentele solicitate,
in vederea verificarii acestora. Dupa verificarea dosarului, candidatul a fost invitat
la interviu dupa care a urmat sustinerea unei probe de competenta digitala si
verificarea cunostiintelor pentru intretinere pagini web(HTML5/CSS3/PHP).

Candidatul admis, a fost propus pentru angajare. Incadrarea se va realiza prin
‘incheierea Contractului individual de munci, conform Legii 53/2003, cu
modificarile §i completarile ulterioare.

Sef Birou Resurse Umane.
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